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МУНИЦИПАJЬIIОЕ КАЗЁННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕJЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
БутtинскАll срЕдt{яrl оыцЕоБрАзовАтЕльнАя шIкоJIА

тел.: 2-41-49249502 с. Бутчино, }л. Школьная, 11

м
на Ns

прикАз
по МКОУ Бутчппская средняя общеобразовательпая школа

}l} 8б/1 от 29 сентября 2017 r.

<<О храпенип и порядке доступа к персонаJIьным даЕным работниково обучающихся
и их родителей (законных представптелей)>

В соответствии с Положениями о защите, хрtшеЕии, обработке и передаче персональЕьIх
ДанЕьIх работников, обуrаюrrц,rхся и их ролrгелей (законньпr предстtlвителей), а также в
цеJIях обеспечения заJцllты rrepcoнaJrьIlbD( дtlнньD( работников, обуrающихся и их
РОдителеЙ (заrсонньпr цредстЕlвителей) и испоJIIIения Федерального зЕlкона от2'7.07.2006г.
}lЪ 152-ФЗ <О персональчьD( данньDо), в соответствии с Постановлением Правительства
Российской Федерации от 21.03.2017г. м 211 <об утверждении перечня мер,
НаПРаВленIIЬD( на обеспечение выполнения обязанностеЙ, предусмотренньD( Федера.тlьньш
законом кО персонаJIьньD( даннъDr>)

Приказьтваю:

1. Определить кабинет д}lректора местом хранеЕия следующих документов:
- JIичЕые дела работников
- JIитIные дела обуrаlощихся
- книга yleтa JIичного состЕва работников
- алфавитнzuI шшга зшIиси обу.rающlтхся
- книга }цета движеЕия трудовьD( книжек
- медицинские книжки
- трудiовые книжки
- кЕиги учета и записи внланньD( аттестатов об основном общем и среднем общем
образовании.

2. Лицашr, ответственным за персонЕUIьЕые данные сотрудников, обуrатощихся и их
родлтелей (законньпс представителей), Ее допускать передачу третьим лицаI\d
персонаJьные данные вътrпеукtLзtlнIIьD( категорий.



З. Хршrевие персоЕаJIьЕых дашIьD( доJDкIIо искJIючагь их утрату иJIи их неправиJIыIое

испопьзовапие,

4.Хршrенио'ВыДачатрУдоВыхкtIижек'хранеЕиелиtlнъпсДелработникоВ,отрФкаюIIЦе
персоЕаJIьЕые даIIные рабошшков, возлагаЕтся Еа директора ЕIкоJIы,

5.ЩиректоршкоjIыобеспечиВаЕгхршIениеперВиЕIнъD(ДокУмеЕтов'сВязанньD(с
обработкойдокУплентшIиЕпоУsетУтрУДа,каДроВиоплагытрУда.

6.ПрипереДачеперсонапьIIьD(ДаflIIьD(рабоТЕикаработоДатеJIьДопжеIIсобJIюДатъ

спедующие требования:

6.1. Не сообщать персоЕаJIьIIые дапные работникатретъей 
стороIIе без письмеIrrIого

согпасияработникъзаискJIючеЕиемсJIУчаеВ,когДаэтонеобхоД,IмоВцеflях
предупреждеЕия угрозы жизни 

" 
.ооро""о работпика а также в слrIаях, устаIIовлеЕЕьD(

ф едералънъшr,t закоЕом ;

6.2.НесообЩатьперсоЕшIьЕыедшIЕыеработникаВкоммерческихцеJUIхбезегосогпасия.

7. РазрешИть достуП к персонаJьЕыМ данЕыМ работникОв, обуrаюпшхся и их родитепей

(законнъпr представитепей) только cпelmaJ,"llo упоJIномоченЕым 
ЛИЦOIvr (приказ Ns 65/1 от

30 авryста 2017г,),

8. Ковтропь за испоJIнеЕием IIастоящего приказа оставJIяю за собой,

м.м.
Щиректор МКОУ Бутчинская


